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1. Identificação

1.1. Informações Territoriais

UF GO

Município INACIOLÂNDIA

Região de Saúde Sul

Área 688,40 Km²

População 5.954 Hab

Densidade Populacional 9 Hab/Km²

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 07/04/2024

1 .2. Secretaria de Saúde

Nome do Órgão SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE INACIOLANDIA

Número CNES 6390153

CNPJ A informação não foi identificada na base de dados

CNPJ da Mantenedora 26923755000151

Endereço AV PANAMA 44

Email secretariamdesaude@hotmail.com

Telefone 6434358032

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 07/04/2024

1 .3. Informações da Gestão

Prefeito(a) CL¿UDIO HENRIQUE CAIXETA

Secretário(a) de Saúde em Exercício PAULO CESAR SISDELLI

E-mail secretário(a) PAULOCSISDELLE@HOTMAIL.COM

Telefone secretário(a) 64993219921

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 07/04/2024

1.4. Fundo de Saúde

Instrumento de criação LEI

Data de criação 06/1995

CNPJ 11.474.036/0001-23

Natureza Jurídica FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Nome do Gestor do Fundo Paulo Cesar Sisdelli

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 07/04/2024

1.5. Plano de Saúde

Período do Plano de Saúde 2022-2025

Status do Plano Aprovado

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 13/12/2022

1.6. Informações sobre Regionalização

Região de Saúde: Sul

Município Área (Km²) População (Hab) Densidade

ALOÂNDIA 102.16 1973 19,31

BOM JESUS DE GOIÁS 1405.218 23958 17,05

BURITI ALEGRE 897.394 10495 11,69

CACHOEIRA DOURADA 521.13 7782 14,93

GOIATUBA 2475.107 35664 14,41
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GOUVELÂNDIA 830.77 4390 5,28

INACIOLÂNDIA 688.398 5954 8,65

ITUMBIARA 2461.28 107970 43,87

JOVIÂNIA 454.884 7159 15,74

MORRINHOS 2846.191 51351 18,04

PANAMÁ 433.759 2455 5,66

ÁGUA LIMPA 452.856 1858 4,10

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS)

Ano de referência: 2022

1 .7. Conselho de Saúde

Intrumento Legal de Criação LEI

Endereço AV RIO DOS BOIS

E-mail

Telefone

Nome do Presidente NADIA REGINA CINTRA SILVA

Número de conselheiros por segmento Usuários 2

Governo 4

Trabalhadores 4

Prestadores 1

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Ano de referência:

1 .8. Casa Legislativa

Considerações
Os dados apresentados corresponde a realidade do município,  porem  o item 1.7 Conselho de Saúde não condiz com a realidade.  O conselho e composto por 12 membros sendo 6 do seguimento dos usuários, 3 do
seguimento dos trabalhadores da saúde e 3 do seguimento dos gestor e ou prestador de serviço. 

1º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



2º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



3º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa


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2. Introdução

Análises e Considerações sobre Introdução
O município de Inaciolândia-GO pertence à Regional de Saúde Sul, localizado na macrorregião Centro Sudeste, situado na Região Sul do Estado de Goiás, um município de pequeno porte. O
município depende economicamente da agricultura e do comércio, sua população é bem distribuída entre a zona rural e urbana, população estimada de acordo com o IBGE (2021) é de 6.275
habitantes.

O presente Relatório Anual de Gestão integra o quadro dos instrumentos de planejamento do Sistema Único de Saúde, juntamente com o Plano Municipal de Saúde, Programação Anual de
Saúde e Relatórios Quadrimestrais de Saúde, entre outros e atende as prerrogativas expressas na Lei Complementar n° 141/2012.

O objetivo do RAG é demonstrar as ações realizadas pelo Município de Inaciolândia, visando a transparência dos trabalhos realizados.

No Ano de 2023, a Secretaria Municipal de Saúde de Inaciolândia, teve como Gestor Paulo César Sisdelli, estando também como gestor do Fundo Municipal de Saúde.

O presente relatório consta dados como ações e metas, aquisições de equipamentos hospitalares e materiais permanentes, veículos e aplicações nos serviços de saúde.
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3. Dados Demográficos e de Morbimortalidade

A disponibilização dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicação, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. População estimada por sexo e faixa etária

Período: 2021

Faixa Etária Masculino Feminino Total

0 a 4 anos 239 228 467

5 a 9 anos 250 231 481

10 a 14 anos 222 210 432

15 a 19 anos 225 208 433

20 a 29 anos 488 476 964

30 a 39 anos 520 477 997

40 a 49 anos 454 439 893

50 a 59 anos 361 413 774

60 a 69 anos 217 235 452

70 a 79 anos 145 128 273

80 anos e mais 66 43 109

Total 3187 3088 6275

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saúde/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet) 
Data da consulta: 07/04/2024.

3.2. Nascidos Vivos

Número de nascidos vivos por residência da mãe.

Unidade Federação 2019 2020 2021 2022

INACIOLANDIA 51 67 55 59

Fonte: Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC) 
Data da consulta: 07/04/2024.

3.3. Principais causas de internação

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capítulo da CID-10.

Capítulo CID-10 2019 2020 2021 2022 2023

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 11 23 83 33 21

II. Neoplasias (tumores) 14 18 15 30 31

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 5 1 3 6 4

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 5 5 6 7 16

V. Transtornos mentais e comportamentais 1 3 3 3 5

VI. Doenças do sistema nervoso 5 1 6 3 4

VII. Doenças do olho e anexos - - 1 4 6

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide 1 - - - -

IX. Doenças do aparelho circulatório 26 22 23 35 34

X. Doenças do aparelho respiratório 11 15 13 40 42

XI. Doenças do aparelho digestivo 11 9 24 25 68

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 8 3 4 1 7

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 6 2 3 4 6

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 12 10 2 11 40

XV. Gravidez parto e puerpério 31 31 26 56 35

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 9 11 7 3 10

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 1 4 2 3 2

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 4 11 4 7 17

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas 31 30 41 38 57
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XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -

XXI. Contatos com serviços de saúde 2 3 12 4 9

CID 10ª Revisão não disponível ou não preenchido - - - - -

Total 194 202 278 313 414

Fonte: Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 07/04/2024.

Obs.: A atualização dos valores relativos ao último período ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capítulo CID-10

Capítulo CID-10 2019 2020 2021 2022

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 2 8 25 2

II. Neoplasias (tumores) 5 9 5 15

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár - - - -

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 3 3 1 2

V. Transtornos mentais e comportamentais - 1 - 1

VI. Doenças do sistema nervoso 1 1 1 -

VII. Doenças do olho e anexos - - - -

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - - - -

IX. Doenças do aparelho circulatório 11 13 8 8

X. Doenças do aparelho respiratório 3 5 8 7

XI. Doenças do aparelho digestivo 1 1 1 2

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo - - - -

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo - - - -

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 1 - - 1

XV. Gravidez parto e puerpério - - 1 -

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal - 1 1 1

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 1 - - 1

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 1 1 3 -

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas - - - -

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 4 6 12 5

XXI. Contatos com serviços de saúde - - - -

XXII.Códigos para propósitos especiais - - - -

Total 33 49 66 45

Fonte: Sistema de Informações sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET) 
Data da consulta: 07/04/2024.

Análises e Considerações sobre Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Analisando a população atual estimada pelo IBGE para 2021 (6.275 habitantes), Quanto à estratificação da população por sexo, destaca-se uma maior frequência populacional no sexo masculino (50,79%) quando
comparado ao feminino (49,21%). No tocante a faixa etária, observa- se maiores frequências nas faixas etárias entre 20 a 59 anos. Observa-se maior proporção de pessoas do sexo masculino com exceção nas faixas etárias
entre 50 até 69 anos onde a frequência maior é do sexo feminino. Porém no ultimo censo (2022) houve um declínio da população para 5.954.

Em relação ao número de nascidos vivos, no período de 2019 a 2022, observa-se um aumento de 16,69%, 2020 a 2021 declínio de  18% e 2021 a 2022 um aumento de de 7,28%.  No quadro de morbidade hospitalar por
grupo de causas, demonstra que  no ano de  2023, a principal causa de internação Doenças do Aparelho Digestivo  16,35%, , Lesões enven e alg out conseq causas externas foram 13,95%, Doenças do Aparelho
Respiratório  com 10,25% em quarto vem Doenças do aparelho geniturinário com 9,77%, do total das internações, sendo estas as quatro principais causas de internação.

Quanto aos dados de mortalidade por grupo de causas, no ano de 2022, observa-se que a maior causa de óbito no referido município foram por Neoplasias, seguida por óbitos por Doenças do aparelho circulatório, Doenças
do aparelho respiratório e  Causas externas de morbidade e mortalidade.

https://digisusgmp.saude.gov.br 7 de 40



4. Dados da Produção de Serviços no SUS

A disponibilização dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicação, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Produção de Atenção Básica

Tipo de Produção Quantidade

Visita Domiciliar 34.527

Atendimento Individual 10.150

Procedimento 19.579

Atendimento Odontológico 2.742

Fonte: Sistema de informação em Saúde para a Atenção Básica – SISAB

4.2. Produção de Urgência e Emergência por Grupo de Procedimentos

Caráter de atendimento: Urgência

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e prevenção em saúde - - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica - - - -

03 Procedimentos clínicos - - 112 40368,87

04 Procedimentos cirúrgicos 94 2186,28 - -

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Órteses, próteses e materiais especiais - - - -

08 Ações complementares da atenção à saúde - - - -

Total 94 2186,28 112 40368,87

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 06/05/2024.

4.3. Produção de Atenção Psicossocial por Forma de Organização

Sistema de Informações Ambulatoriais

Forma de Organização Qtd. aprovada Valor aprovado

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 2364 6028,20

Sistema de Informacões Hospitalares

Forma de Organização AIH Pagas Valor total

030317 Tratamento dos transtornos mentais e comportamentais 1 57,00

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 06/05/2024.

4.4. Produção de Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 245 - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 24442 113764,46 - -

03 Procedimentos clínicos 57055 252659,27 113 40951,29

04 Procedimentos cirúrgicos 945 24013,08 - -

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Órteses, próteses e materiais especiais 293 45150,00 - -

08 Ações complementares da atenção à saúde - - - -

Total 82980 435586,81 113 40951,29
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Fonte: Sistema de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 06/05/2024.

4.5. Produção de Assistência Farmacêutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assistência farmacêutica, sob gestão da esfera estadual. 
Portanto, não há produção sob gestão municipal.

4.6. Produção de Vigilância em Saúde por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilância em Saúde

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais

Qtd. aprovada Valor aprovado

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 245 -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 130 -

Total 375 -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 06/05/2024.

Análises e Considerações sobre Dados da Produção de Serviços no SUS
No município contamos apenas com serviços do SUS  atendimento na Atenção Primária com duas Equipes de Saúde da Família e equipe multiprofissional. A Atenção Especializada é oferta no Hospital Municipal, com
atendimento de urgência e emergência, internação, exames diagnósticos e procedimentos ambulatoriais e uma equipe de Saúde Mental  EMAESM. No ano de 2023 foram realizados na  ATB  34.527 visitas domiciliares,
10.150 atendimento individual,  19.579 procedimentos e 2.742  atendimentos odontológico. Na Urgência e Emergência por Grupo de Procedimento 112 procedimentos clínicos e 94 procedimento cirúrgicos. N Atenção
Psicossocial 2.364 atendimento /acompanhamentos. 1 Tratamento dos transtornos mentais e comportamentais. Na Produção de Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar por grupo de Procedimento 245 ações de
promoção e prevenção, 24.442 procedimento com finalidade diagnostica, 57,055 procedimento clínicos, 113 AIHs, 945 procedimento cirúrgicos e 293 órteses próteses e materiais especiais, Vigilância em Saúde por Grupo
de Procedimento: 245 ações de promoção e prevenção à Saúde e 130 procedimento com finalidade diagnostica.
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5. Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestão

A disponibilização dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DRAC/SAES.

Período 12/2023

Rede física de estabelecimentos de saúde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total

HOSPITAL GERAL 0 0 1 1

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 2 2

UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0 0 2 2

Total 0 0 6 6

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 07/04/2024.

5.2. Por natureza jurídica

Período 12/2023

Rede física de estabelecimentos de saúde por natureza jurídica

Natureza Jurídica Municipal Estadual Dupla Total

ADMINISTRACAO PUBLICA

MUNICIPIO 5 0 0 5

ENTIDADES EMPRESARIAIS

SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 1 0 0 1

PESSOAS FISICAS

Total 6 0 0 6

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 07/04/2024.

5.3. Consórcios em saúde

O ente não está vinculado a consórcio público em saúde

Análises e Considerações sobre Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
O município possui 6 estabelecimentos que prestam serviços ao SUS, sendo 5 unidades pública e 1 privada (Laboratório de Patologia Clínica credenciado). As 2 unidades de Atenção Primária com equipes completas de
Saúde da Família proporcionam uma cobertura de 100% do município e Hospital com equipe de Saúde Mental EMAESM. E o Município não esta vinculado a nenhum consorcio publico.
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6. Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS

A disponibilização dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DRAC/SAES.

Período 02/2023

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs médicos CBOs enfermeiro CBOs (outros) nível superior CBOs (outros) nível médio CBOs ACS

Pública (NJ grupo 1) Estatutários e empregados públicos (0101, 0102) 1 1 2 24 15

Intermediados por outra entidade (08) 15 0 2 0 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros) nível
médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1) Contratos temporários e cargos em comissão (010301, 010302,
0104)

1 8 9 10 0

Privada (NJ grupos 2, 4 e
5)

Contratos temporários e cargos em comissão (010301, 010302,
0104)

0 0 1 2 0

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 07/04/2024.

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2019 2020 2021 2022

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Autônomos (0209, 0210) 1 1 1 1

Pública (NJ grupo 1) Bolsistas (07) 3 1 0 0

Estatutários e empregados públicos (0101, 0102) 61 60 60 64

Intermediados por outra entidade (08) 0 0 2 15

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2019 2020 2021 2022

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Contratos temporários e cargos em comissão (010301,
010302, 0104)

2 2 3 3

Pública (NJ grupo 1) Contratos temporários e cargos em comissão (010301,
010302, 0104)

50 52 70 58

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 07/04/2024.

Análises e Considerações sobre Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
O número de profissionais com contratos temporários e/ou cargos em comissão aumentou em 16% em comparação ao ano de 2019 e 2022, isso se deve a oferta de novos serviços para a população e a necessidade de
profissionais para suprir esses novos serviços, destacando o funcionamento do Hospital Municipal com equipe de Saúde Mental EMAESM.
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7. Programação Anual de Saúde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ Nº 1 - Garantia do acesso da população a serviços de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das necessidades de saúde, mediante
aprimoramento da política de atenção básica e da atenção especializada.

OBJETIVO Nº 1.1 - Utilização de mecanismos que propiciem a ampliação do acesso à atenção básica

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Garantir o Serviço de Apoio da
Equipe Multiprofissional na Atenção
Primaria.

Proporção de ações realizadas pela Equipe
Multiprofissional na APS.

Proporção 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter profissionais para formar equipe de acordo com a necessidade do município.

Ação Nº 2 - Reunião com a equipe para formular plano de ação.

2. Manter 100% das ESF e EMPAPS e
Saúde Bucal com adesão ao PMAQ

% de equipes aderidas Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter adesão de todas as equipes ao PMAQ.

3. Manter Atenção Básica com adesão
ao PSE.

% de Ações Contempladas no PSE Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Desenvolvimento das ações do PSE pelas equipes da ESF e NASF

4. Manter atualizado 100% das equipes
de saúde da família no Cadastro
Nacional de Estabelecimento-CNES

Manter 100% das Unidades Publicas de Saúde
do município cadastradas e atualizadas no
Cadastro Nacional de Estabelecimento CNES.

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - 100% Cadastradas e Atualizadas.

5. Cadastar 100% das famílias no
Sistema E-SUS.

% de famílias Cadastradas Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 99,85 99,85

Ação Nº 1 - Cadastro e atualização dos Usuários

6. Reformar e adequar as ESFs. Nº de Unidades Reformadas Número 2 Não
programada

Número

7. Intensificar as ações educativas para
as adolescentes 12 a 15 anos dando
“ênfase na gravidez na adolescência “.

Nº de Ações Educativas realizadas Número 2021 2 8 2 Número 2,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter o número de Ações Educativas.

OBJETIVO Nº 1.2 - Implementar a atenção odontológica no município.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Mananter Nº de ações coletivas de escovação
dental supervisionada.

Nº de ações de Escovação
dental supervisionada

Número 2021 2 8 2 Número 31,00 1.550,00

Ação Nº 1 - Disponibilização de materiais didáticos e educativos

Ação Nº 2 - Disponibilizar Kits (Creme dental, escova e fio dental) de higienização.

Ação Nº 3 - Parceria com os ACS nas ações.

2. Intensificar as ações de Incentivo as crianças
para o Habito de higienização com os dentes

Nº de ações Educativas com
equipe Multiprofissional

Número 2021 2 8 2 Número 19,00 950,00

Ação Nº 1 - Disponibilização de materiais didáticos e educativos.

3. Garantir o Serviço de Saúde Bucal nas ESF. Nº de Profissionais
desempenhando trabalho nas
ESF.

Número 2021 2 2 2 Número 2,00 100,00

Ação Nº 1 - Assegurar a contratação de profissionais (odontólogos) para desempenhar as funções da ESB.

4. Estabilizar o Número de Exodontia em relação
aos Procedimentos;

Nº de exodontia em relação aos
Procedimentos preventivos.

Número 2021 209 640 160 Número 127,00 79,38

Ação Nº 1 - Privilegiar o tratamento evitando as exodontia de elementos dentais que podem ser recuperados.

Ação Nº 2 - Realizar campanha educativa de prevenção bucal com ênfase em diminuir as exodontia

5. Manter serviço de Prótese Dentária Nº de Prótese realizados Número 2021 269 1.056 264 Número 293,00 110,98

Ação Nº 1 - Manter Contrato com Laboratório de Prótese Dentária

OBJETIVO Nº 1.3 - Implementar, fortalecer e aperfeiçoar as iniciativas prioritárias da Política Nacional de Atenção Integral à Saúde do Homem – PNAISH.
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Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação da
meta

Unidade
de medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade de
medida - Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

1. Intensificar ações visando a atenção
integral à Saúde do Homem.

Nº de Ações realizadas Número 2021 1 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Atividades Educativas e Campanhas em relação a saúde do Homem

Ação Nº 2 - Pré- natal do homem

OBJETIVO Nº 1.4 - Garantir acesso da população a serviços de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das necessidades de saúde, mediante
aprimoramento da política da atenção especializada.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Garantir a oferta dos serviços média e alta complexidade
conforme pactuação.

% de Consultas e
Procedimentos realizados

Percentual 2021 64,61 90,00 90,00 Percentual 90,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter pactuação conforme demanda de serviço especializado

2. Garantir o atendimento obstétrico a todas as gestantes
acompanhadas nas ESFs, a partir do sétimo mês de
gestação;

% de Consultas e
Procedimentos realizados

Número 2021 4 16 4 Número 4,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter pactuação conforme demanda de serviço especializado

DIRETRIZ Nº 2 - Aprimoramento da Rede de Atenção às Urgências, com expansão e adequação de Unidades de Pronto Atendimento, de Serviços de Atendimento Móvel de
Urgência e centrais de regulação, articulada às outras redes de atenção.

OBJETIVO Nº 2.1 - Implementação da Rede de Atenção às Urgências

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Garantir que 100% dos munícipes acidentados e
regulados pelo SAMU 192 sejam assistidos de acordo
com a gravidade presumida.

Cobertura do Serviço de
Atendimento Móvel de
Urgência (Samu – 192)

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir atendimento e Pactuação com SAMU

2. Concluir Adequações no Centro Cirúrgico do
Hospital Municipal Jorge Assad Salles.

Melhoria no acesso, melhores
condições de trabalho

0 100,00 Não
programada

Percentual

3. Restabelecer o serviço de Cirurgia do hospitalar do
HMJAS.

Serviço Restabelecido 0 100,00 Não
programada

Percentual

4. Manter em bom estado toda frota de veículos. Nº de Revisões realizadas por
veículos.

0 16 4 Número 5,00 125,00

Ação Nº 1 - Solicitar Revisão dos veículos no tempo adequado.

5. Aquisição de veículos para Secretaria de Saúde. Nº de Veículos adquiridos 0 1 3 Número 4,00 133,33

Ação Nº 1 - Viabilizar Recurso.

Ação Nº 2 - Proceder Processo de Compra

6. Manter o Serviço de Laboratório de Analise Clinica
Municipal

% de solicitação de exames
realizados.

0 90,00 90,00 Percentual 90,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter equipe de Profissionais;

Ação Nº 2 - Aquisição de Insumos

7. Construir Laboratório de Análise Clinica. Nº de Laboratório Construído. 0 1 Não
programada

Número

8. Aparelhamento e/ou reaparelhamento das Unidades
de acordo com a necessidade

% de Equipamento Material
Permanente adquiridos

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Viabilizar Recurso

Ação Nº 2 - Fazer relação dos itens a ser adquiridos

Ação Nº 3 - Proceder processo de compra.

DIRETRIZ Nº 3 - Promoção da atenção integral à saúde da mulher e da criança, com ênfase nas áreas e populações de maior vulnerabilidade.

OBJETIVO Nº 3.1 - Manter a Rede de Atenção à Saúde da Mulher para garantia do acesso, acolhimento e resolutividade

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS
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1. 95% das gestantes do município realizando pelo
menos 07 consultas de pré-natal.

Proporção de nascidos vivos de
mães com sete ou mais consultas
de pré-natal.

Percentual 2021 100,00 95,00 95,00 Percentual 28,30 29,79

Ação Nº 1 - Busca ativa dos faltosos do pré-natal

2. Garantir teste rápido de sífilis e HIV nas gestantes
usuárias do SUS no município, segundo o protocolo de
pré-natal.

Nº de Gestantes que realizaram
teste rápido Nº de SIFILIS
Congênita notificado.

Número 2021 2 8 2 Número 2,00 100,00

Ação Nº 1 - Teste rápido de HIV e SIFILIS no 1ºe 3º trimestre de gravidez;

Ação Nº 2 - Tratar e notificar todos os casos diagnosticados

3. Manter a investigação dos óbitos maternos e os
óbitos em mulheres em idade fértil (MIF) por causas
presumíveis no município.

% dos óbitos de maternos
investigados.

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Investigar todos os obitos em mulheres em idade fértil.

4. Garantir 95% das gestantes inscritas nas ESF
adequadamente imunizadas contra o tétano e dtpa.

Nº de gestantes inscritas Percentual 2021 95,00 95,00 95,00 Percentual 95,00 100,00

Ação Nº 1 - % de vacinação.

OBJETIVO Nº 3.2 - Fortalecer e ampliar as ações de prevenção, detecção precoce e tratamento oportuno do Câncer de Mama e do Colo do Útero.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter e/ou Aumentar as metas pactuadas para exames
citopatológico do colo do útero em mulheres de 25 a 64
anos.

% de exames citopatológicos
em mulheres entre 25 e 64
anos de idade.

Percentual 2021 0,24 0,35 0,35 Percentual 0,32 91,43

Ação Nº 1 - Atividades Educativas.

2. Manter e/ou Aumentar as metas pactuadas para o
número de mamografias realizadas em mulheres de 50 a
69 anos.

% de exames de mamografia
em mulheres de 50 a 69 anos

Percentual 2021 0,03 0,05 0,05 Percentual 0,07 140,00

Ação Nº 1 - Avaliar e encaminhar a SMS para o agendamento do exame.

3. Garantir atendimento as mulheres com diagnóstico
lesões intraepiteliais de alto grau de colo de útero e
resultados alterados de mama.

% de exames alterados
acompanhados

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Encaminhar e acompanhar os casos com alterações em serviço pactuado.

OBJETIVO Nº 3.3 - -Manter a Rede de Atenção à Saúde da Criança para garantia do acesso, acolhimento e resolutividade.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter a taxa de mortalidade
infantil em 0/1000 nascidos vivos.

Taxa de mortalidade infantil Taxa 2021 0,00 0,00 0,00 Taxa 0 0

Ação Nº 1 - Acompanhar através de visitas domiciliares do ACS todas as parturientes

Ação Nº 2 - Implantar grupo de orientação e apoio a primeira infância

Ação Nº 3 - Humanizar a equipe

Ação Nº 4 - Garantir acesso ao pré- natal

2. Garantir 95% das crianças menores
de 5 anos adequadamente vacinadas.

% vacinas do Calendário Básico de Vacinação da
Criança com coberturas vacinais alcançadas.

Percentual 2021 100,00 95,00 95,00 Percentual 93,00 97,89

Ação Nº 1 - Promover a prevenção de riscos à saúde da população.

Ação Nº 2 - Realizar busca ativa dos faltosos.

OBJETIVO Nº 3.4 - - Implementar as ações de planejamento familiar nas Unidades de Saúde do município.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Oferecer o Planejamento Familiar conforme
demanda na ESF as mulheres em idade fértil.

Nº de contraceptivos
distribuídos nas Unidades

Número 2021 960 4.800 1.200 Número 650,00 54,17

Ação Nº 1 - Atividades educativas Oferta de anticoncepcionais orais e injetáveis

Ação Nº 2 - Pactuação a serviço especializado em laqueadura

Ação Nº 3 - Inserção do DIU dentro das UBS

Ação Nº 4 - Fortalecimento do Grupo de Planejamento Familiar
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DIRETRIZ Nº 4 - Fortalecimento da rede de saúde mental, com ênfase no enfrentamento da dependência de crack e outras drogas.

OBJETIVO Nº 4.1 - Ampliar o acesso à Atenção Psicossocial da população em geral, de forma articulada com os demais pontos de atenção em saúde e outros pontos
intersetoriais.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Garantir o acesso dos munícipes aos serviços
de saúde mental.

100% das Unidades de Saúde
desenvolvendo atividades em Saúde
Mental

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Atividade Educativa realizadas

Ação Nº 2 - Encaminhamentos com a rede pactuada

Ação Nº 3 - Encaminhamento com a rede referenciada

Ação Nº 4 - Matriciamento realizados pela equipe do NASF com as equipes da Atenção Básica e Equipe EMAESM

2. Implantar a Equipe Multiprofissional de
Atenção Especializada de Saúde Mental --
EMAESM

Serviço Implantado 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - - Manter profissionais contrados para formar equipe de acordo com o projeto.

DIRETRIZ Nº 5 - Garantia da atenção integral à saúde da pessoa idosa e dos portadores de doenças crônicas, com estímulo ao envelhecimento ativo e fortalecimento das ações de
promoção e prevenção.

OBJETIVO Nº 5.1 - Aprimorar a assistência da pessoa idosa e dos portadores de doenças crônicas, com estímulo ao envelhecimento ativo, mediante qualificação da gestão e das
redes de atenção.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação da
meta

Unidade
de medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade de
medida - Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

1. Reduzir a taxa de mortalidade
prematura (>70 anos) por DCNTs.

Nº óbitos prematuros ( Número 2021 7 40 10 Número 6,00 60,00

Ação Nº 1 - Campanhas Educativas

Ação Nº 2 - Incentivo as Atividades Físicas

Ação Nº 3 - Fortalecimento dos Grupo de Atenção

Ação Nº 4 - Diagnóstico precoce das DCNTs.

2. Garantir as visitas domiciliares dos ACS
aos portadores de (DCNTs).

Nº de Visitas Realizadas por
usuário por mês,

Número 6 48 12 Número 12,00 100,00

Ação Nº 1 - Verificação de Consultas médicas aos portadores de DCNT¿s.

Ação Nº 2 - ACS incentivar e convidar os portadores de DCNTs a participar das Atividades Educativas

DIRETRIZ Nº 6 - Redução dos riscos e agravos à saúde da população, por meio das ações de promoção e vigilância em saúde.

OBJETIVO Nº 6.1 - Fortalecer as ações de vigilância em saúde

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Garantir o funcionamento de 100% dos
serviços de Vigilância em Saúde

Unidades de Saúde com 100% de
notificações compulsórias no SINAN

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Intensificar o monitoramento dos prontuários dos pacientes

2. Garantir 100% da proporção de cura nas
coortes de casos novos de tuberculose
pulmonar bacilífera no município.

% de cura de casos novos de tuberculose
pulmonarbacilífera.

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Incentivar o paciente ao tratamento.

Ação Nº 2 - Realizar TDO tratamento diretamente observado) em todos os casos notificados.

Ação Nº 3 - Manutenção dos serviços de Vigilância

3. Garantir a oferta de exames anti-HIV para
100% dos casos de tuberculose diagnosticados.

% de exame anti-HIV realizados entre os
casos novos de tuberculose

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realização de Teste Rápido para HIV em todos os casos notificados.
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4. Garantir que 100% dos contatos
intradomiciliares de casos novos de
tuberculose sejam examinados pelas unidades
básicas de saúde.

% de contatos intradomiciliares de casos
novos de tuberculose examinados.

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar visita domiciliar e busca ativa dos contatos intradomiciliares.

5. Manter o acompanhamento nas coortes de
casos novos de hanseníase no município.

% de cura de casos novos de hanseníase
diagnosticados nos anos das coortes.

Percentual 2021 85,00 85,00 85,00 Percentual 100,00 117,65

Ação Nº 1 - Insentivar o paciente ao tratamento.

Ação Nº 2 - Manutenção dos serviços de Vigilância

Ação Nº 3 - Avaliação dos contatos intradomiciliares .

6. Garantir que 85% dos contatos
intradomiciliares de casos novos de hanseníase
sejam examinados pelas unidades básicas de
saúde.

% de contatos intradomiciliares de casos
novos de hanseníase examinados.

Percentual 2021 85,00 85,00 85,00 Percentual 100,00 117,65

Ação Nº 1 - Realizar busca ativa dos casos faltosos.

7. Realizar Campanhas de detecção das
hepatite virais

Nº Campanhas realizadas Número 2021 0 400 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar uma campanha ao ano de orientação e detecção das Hepatites B e C através dos testes rápidos.

Ação Nº 2 - Manter a realização do teste rápido no serviço de rotina conforme demanda.

8. Manter a proporção de registro de óbitos
com causa básica definida no município.

% Óbitos com causas básicas definidas. Percentual 93,10 90,00 90,00 Percentual 90,00 100,00

Ação Nº 1 - Monitorar as DOs e conscientizar os médicos a importância do preenchimento com causa definida.

9. Intensificar os casos encerrados
oportunamente investigados das notificações
de agravos compulsórios registrados no
SINAN.

Proporção de casos de doenças de
notificação compulsória imediata (DNCI),
encerradas em até 60 dias após notificação.

Percentual 2021 60,00 60,00 60,00 Percentual 60,00 100,00

Ação Nº 1 - Notificar os casos suspeitos

Ação Nº 2 - Solicitar exames para encerramento do caso;

Ação Nº 3 - Acompanhar a evolução do caso e encerrar no SINAN.

10. Manter as ações para o diagnóstico precoce
das IST’s.

Nº de ações de IST’S realizadas no ano Número 2021 0 8 2 Número 3,00 150,00

Ação Nº 1 - Atividades educativas. Distribuições de Preservativos (masculino e feminino).

Ação Nº 2 - Campanhas através de teste rápido e HIV e Siflis.

Ação Nº 3 - Capacitar toda a equipe para melhor identificar as IST¿S.

11. Manter as ações voltadas aos agravos de
dengue, zika, Chikungunya, bem como outros
vetores endêmicos.

Nº de Ações desenvolvidas no ano Número 1 48 12 Número 2,00 16,67

Ação Nº 1 - Intensificar as visitas e ações realizadas pelos ACE e ACS.

Ação Nº 2 - Conscientizar a população em relação a eliminação de criadouros.

Ação Nº 3 - Realizar Atividades Educativas nas Escolas.

Ação Nº 4 - Realização mensal de mobilização contra o AEDES.

Ação Nº 5 - Elaborar folders educativos em relação ao aedes.

Ação Nº 6 - Executar as ações do Plano de Contingência da Dengue conforme situação epidemiológica (endêmica ou epidêmica).

Ação Nº 7 - Atender as denúncias/reclamações registradas nos canais disponibilizados à população relacionadas prevenção e controle da ocorrência dos vetores Aedes.

12. Intensificar as ações para eliminação dos
escorpiões.

Nº de Ações desenvolvidas Número 2021 0 8 2 Número 1,00 50,00

Ação Nº 1 - Realizar uma campanha ao ano contra o escorpião.

Ação Nº 2 - Intensificar as ações para eliminação do escorpião.

Ação Nº 3 - Conscientizar a população em relação a eliminação de escorpião.

Ação Nº 4 - Realizar Atividades Educativas nas Escolas.

Ação Nº 5 - Capacitar toda a equipe em relação a eliminação do escorpião.

Ação Nº 6 - Elaborar folders educativos em relação ao escorpião.

Ação Nº 7 - Atender as denúncias/reclamações registradas nos canais disponibilizados à população relacionadas prevenção e controle da ocorrência de acidentes por escorpião.

13. Serviço de notificação contínua da
violência doméstica, sexual e/ou outras formas
de violência em todas as unidades de Saúde.

100% das unidades de Saúde com serviço
de notificação de violênciadomestica,
sexual e outras violências implantado.

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Notificar os casos suspeitos e confirmados de violência domestica sexual e outras violências
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Ação Nº 2 - Encaminhar os casos de violência sexual para o unidade de atendimento para profilaxia de DST¿s

Ação Nº 3 - Oferecer apoio psicológico à vitima

Ação Nº 4 - Acompanhar os casos notificados

Ação Nº 5 - Encaminhar para realização de testes rápidos (HIV, SIFILIS, HEP B ,HEP C) as vitimas de violência sexual;

OBJETIVO Nº 6.2 - Ampliar ações para fomento da Política de Promoção da Saúde.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Integrar as equipes de Saúde e outras secretarias para
intensificar e mobilizar a população

Nº de secretarias
Integradas

Número 2021 4 4 4 Número 4,00 100,00

Ação Nº 1 - Participações das mobilizações contra o Aedes.

2. Realizar atividades educativas e oficinas com as crianças,
adolescentes e pais para a promoção da alimentação Saudável

Diminuição da obesidade. Número 2021 2 8 2 Número 3,00 150,00

Ação Nº 1 - Atividades educativas nas Escolas.

Ação Nº 2 - Avaliação antropométrica nas Escolas.

Ação Nº 3 - Avaliação antropométrica mensalmente nas ESF.

Ação Nº 4 - Atividades educativas e oficinas com os pais para promoção da alimentação saudável.

3. Manter o Programa de controle do tabagismo. Nº de grupos de auto-ajuda
do Tabagismo.

Número 2021 1 12 3 Número 2,00 66,67

Ação Nº 1 - Atividades Educativas dos malefícios do Tabagismo.

4. Garantir de acordo com calendário epidemiológico todas as
campanhas de prevenção a Saúde preconizados pelo MS.

Nº de ações desenvolvidas Número 2021 4 24 6 Número 8,00 133,33

Ação Nº 1 - Atividades Educativas conforme a demanda programada

OBJETIVO Nº 6.3 - Prevenir e controlar a DENGUE e outras doenças transmitidas por vetores

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Realizar visitas domiciliares em 6
ciclos com 80% de imóveis visitados

Nº de ciclos que atingiram mínimo de 80%
decobertura de imóveis visitados para controle
vetorial daDengue.

Número 2021 5 24 6 Número 5,00 83,33

Ação Nº 1 - Visitas aos Pontos Estratégicos a cada 15 dias;

Ação Nº 2 - 80% de imóveis visitados mensalmente na zona Urbana;

Ação Nº 3 - Manejo Ambiental uma vez ao ano

Ação Nº 4 - Bloqueio dos casos suspeitos de dengue;

Ação Nº 5 - Atividade Educativa nas Escolas 2 vezes ao ano.

2. Garantir o atendimento as
denúncias/reclamações a presença
do barbeiro.

% de denúncias atendidas Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Atender as denúncias/reclamações registradas nos canais disponibilizados à população relacionadas prevenção e controle da ocorrência de presença do Barbeiro.

Ação Nº 2 - Encaminhar para laboratório barbeiro capturado para analise

Ação Nº 3 - Realizar pulverização no Domicilio

Ação Nº 4 - Encaminhar moradores em caso de barbeiro positivo para exames de sorologia para chagas

3. 100% de casos investigados de
Leishmaniose

% de casos notificados Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar pulverização em domicílios em casos notificados de Leishmaniose;

OBJETIVO Nº 6.4 - Implementar ações de prevenção, controle e diagnóstico de zoonoses

Descrição da Meta Indicador para monitoramento
e avaliação da meta

Unidade
de medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade de
medida - Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

1. Garantir em 85% a vacinação
antirrábica na campanha nacional.

% cães e gatos vacinados Percentual 2021 81,08 85,00 85,00 Percentual 77,14 90,75

Ação Nº 1 - Manter as ações de vigilância e controle das zoonoses de ocorrência no município

OBJETIVO Nº 6.5 - Qualificação e expansão das ações de Vigilância Sanitária
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Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025) Meta 2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Executar 100% da meta programada para as ações do
Programa de Qualidade da Água, através da coleta de amostras e
análise dos parâmetros coliformes totais, cloro residual e
turbidez.

100% de coletas
realizadas. .

Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 101,85 101,85

Ação Nº 1 - Realizar as coletas para analise microbiológica

Ação Nº 2 - Cadastrar no GAL e enviar para o LACEN

Ação Nº 3 - Realizar as análises físico química da água para o consumo humano e inserir no GAL.

2. Aquisição de equipamentos para analise fisico-quimica da
água em âmbito municipal.

Equipamentos
Adquiridos

Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Viabilizar Recurso

Ação Nº 2 - Fazer relação dos itens a ser adquiridos

Ação Nº 3 - Proceder processo de compra.

3. Calibrar os equipamentos para analise fisico-quimica da água 100% de
equipamentos
calibrados

Percentual 2021 0,00 100,00 Não
programada

Percentual

4. Manter o cadastro dos estabelecimentos sujeitos a fiscalização
sanitária.

Cadastrar 100% dos
estabelecimentos

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Cadastrar e atualizar cadastros

5. Executar as ações educativas para a população e setores
regulados conforme programação anual.

Nº de ações
educativas realizadas

Número 2021 12 48 12 Número 12,00 100,00

Ação Nº 1 - Atividades educativas ao setores regulados de acordo com a demanda

Ação Nº 2 - Atividades educativas com a população;

Ação Nº 3 - Distribuição de Material educativo;

Ação Nº 4 - Divulgar Alertas Sanitários.

6. Garantir a capacitação permanente para 100% dos
profissionais técnicos da VISA.

Nº de capacitações
realizadas

Número 2021 0 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Capacitar pessoal para realizar a ação

OBJETIVO Nº 6.6 - Promover ações de vigilância em saúde do trabalhador

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Garantir que os casos suspeitos e/ou confirmados de
doenças/agravos relacionados ao trabalho sejam notificados
no município.

% de unidades de Saúde com
serviço de notificação
Implantado.

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Notificar os casos suspeitos e confirmados de doenças/agravos relacionados ao trabalho.

Ação Nº 2 - Acompanhar os casos notificados;

Ação Nº 3 - Realizar campanhas educativas em conjunto com o CEREST Itumbiara sobre saúde do trabalhador;

DIRETRIZ Nº 7 - Garantia da Assistência Farmacêutica no âmbito do SUS
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OBJETIVO Nº 7.1 - Garantir a aquisição regular dos medicamentos da REMAME em quantidade e prazo necessários ao abastecimento da rede municipal

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Garantir medicamentos da REMANE em tempo adequado para
atender ao CMM (consumo médio mensal) da Farmácia Básica
Municipal.

Percentual de Prescrições
Atendida

Número 2021 254.655 90,00 90,00 Percentual 90,00 100,00

Ação Nº 1 - Manutenção da Farmácia Básica (aquisição de medicamentos).

OBJETIVO Nº 7.2 - Garantir a aquisição regular dos medicamentos da REMAME em quantidade e prazo necessários ao abastecimento da rede municipal.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter o Sistema Nacional de Gestão da
Assistência Farmacêutica - Horus.

Sistema Implantado Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter adesão ao Sistema Horus

Ação Nº 2 - Capacitar Profissionais no Sistema Hórus

Ação Nº 3 - Inserir informações no Sistema HÓRUS regularmente

2. Manter o Programa Nacional de Qualificação da
Assistência Farmacêutica (QUALIFAR-SUS)

Programa implantado 0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Inserir informações no Sistema HÓRUS regularmente

OBJETIVO Nº 7.3 - Qualificar os processos de trabalho desenvolvidos no âmbito do ciclo da Assistência Farmacêutica para garantir acesso e uso racional dos medicamentos da
REMAME.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter os medicamentos da REMANE adquiridos
através da Modalidade de licitação pregão.

Nº de Licitações realizadas Número 2021 1 1 1 Número 2,00 200,00

Ação Nº 1 - Realizar Compra de medicamentos da REMAME através da modalidade de licitção pregão.

OBJETIVO Nº 7.4 - Garantir a aquisição regular dos medicamentos de Demandas Judiciais em quantidade e prazos necessários para o atendimento das mesmas.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. 100% dos medicamentos de Demandas Judiciais
adquiridos em tempo adequado para o seu atendimento.

% de Demandas atendidas Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Disponibilizar Recurso

Ação Nº 2 - Proceder processo de compra;

DIRETRIZ Nº 8 - Contribuição à adequada formação, alocação, qualificação, valorização e democratização das relações de trabalho dos trabalhadores do SUS.
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OBJETIVO Nº 8.1 - Investir na qualificação dos trabalhadores do SUS

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter o Núcleo de Educação Permanente. Núcleo Implantado Número 2021 1 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Designar servidores para constituição do Núcleo de Educação Permanente

Ação Nº 2 - Designar Coordenador do Núcleo de Educação Permanente.

2. Implementar ações de educação permanente
para qualificação em 100% das Unidades.

Uma ação de Educação Permanente
Implementada e/ou Planejada por mês.

Número 2021 9 48 12 Número 10,00 83,33

Ação Nº 1 - Elaborar plano de ação para Educação Permanente.

Ação Nº 2 - Oficina de Saúde Bucal para ASB e ACS e Odontólogo

Ação Nº 3 - Treinamento para ACS ¿ E-SUS App Território Tablets e - Palestra ¿ Motivando par ao sucesso .

Ação Nº 4 - Humanizar o Atendimento em todos os setores da Saúde

OBJETIVO Nº 8.2 - Desenvolver estratégias para fixação dos profissionais no SUS

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2023
Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter o Incentivo para a Valorização dos
Trabalhadores das Equipes aderidas ao PMAQ.

Incentivo pago. Número 2021 1 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter pagamento para as equipes conforme projeto

2. Realização do concurso público. Concurso realizado Número 2021 0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Contratar empresa para realização do Concurso;

Ação Nº 2 - Elaborar Edital;

Ação Nº 3 - Publicar Edital;

Ação Nº 4 - Proceder o concurso

3. Implantar e Implementar Plano de Carreia Plano de Carreira Implantado Número 2021 0 1 Não
programada

Número

DIRETRIZ Nº 9 - Implementação de novo modelo de gestão e instrumentos de relação federativa, com centralidade na garantia do acesso, gestão participativa com foco em
resultados, participação social e financiamento estável.

OBJETIVO Nº 9.1 - Ampliar e fortalecer a participação da comunidade social as gestão do SUS.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Capacitar os Conselheiros de Saúde. Nº de conselheiros
Capacitados

Número 2021 0 12 12 Número 0 0

Ação Nº 1 - Disponibilizar recursos;

Ação Nº 2 - Promover cursos de Capacitação;

2. Manter Cadastro do Conselho Municipal de Saúde atualizado
no SIACS.

100 % de Cadastro
atualizado

Número 2021 0 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Atualizar sempre que houver mudanças

3. Implementar e manter a Secretaria Executiva do Conselho. Nº de unidade
administrativa mantida

Número 2021 1 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Disponibilizar espaço físico

Ação Nº 2 - Alocar um servidor para prestar o serviço

4. Garantir a participação de pelo menos 50% dos conselheiros
titulares ou suplentes de conselheiros e delegados do Município
em Conferências Macro Regionais, Estadual e Nacional.

% de conselheiros
inscritos em Conferências
Estadual e/ou Nacional

Percentual 2021 50,00 50,00 50,00 Percentual 50,00 100,00

Ação Nº 1 - Disponibilizar recursos.

Ação Nº 2 - Incentivar a participação dos Conselheiros

DIRETRIZ Nº 10 - Combate á Pandemia da COVID - 19
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OBJETIVO Nº 10.1 - Fortalecimento nas Ações Emergenciais de Combate à Pandemia Causada pelo Novo Coronavírus

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade de
medida - Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

1. Diminuir a taxa de
Letalidade por COVID -19

Nº de Óbitos por COVID-19 0 0,00 0,00 Taxa 0 0

Ação Nº 1 - Aquisição de EPIs, Insumos, materiais e equipamentos necessários as ações;

Ação Nº 2 - Criar barreiras e limitar a transmissão humano a humano, entre contatos próximos e profissionais de saúde;

Ação Nº 3 - Capacitar profissionais de saúde no diagnóstico e tratamento

Ação Nº 4 - Distribuição de materiais informativo à população em geral e nas Unidades de Saúde;

Ação Nº 5 - Executar as atividades de educação e mobilização social e comunicação que serão implementadas

Ação Nº 6 - Comunicar informações criticas sobre o risco e eventos à sociedade e combater a desinformação;

Ação Nº 7 - Identificar, isolar e cuidar dos pacientes precocemente, fornecendo atendimento adequado aos pacientes infectados;

Ação Nº 8 - Traçar estratégias para a redução da transmissão da doença, por meio do monitoramento e controle dos pacientes já infectados;

Ação Nº 9 - - Monitorar e avaliar a situação epidemiológica para orientar a tomada de decisão;

Ação Nº 10 - Garantir a detecção, notificação, investigação de casos suspeitos de forma oportuna;

Ação Nº 11 - Garantir adequada assistência ao paciente, com garantia de acesso e manejo clinico adequado;

Ação Nº 12 - Organizar a resposta assistencial de forma a garantir o adequado atendimento da população na rede de saúde;

Ação Nº 13 - Estruturar o fluxo assistencial dentro das medidas necessárias e preconizadas;

Ação Nº 14 - Firmar parcerias com a rede hospitalar através das pactuações para suporte dos casos que necessitam de internação e outros procedimentos;

DIRETRIZ Nº 11 - Qualificação de instrumentos de execução direta, com geração de ganhos de produtividade e eficiência para o SUS

OBJETIVO Nº 11.1 - Qualificação de instrumentos de execução direta, com geração de ganhos de produtividade e eficiência para o SUS

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação da
meta

Unidade
de medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2023
Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

1. 100% dos instrumentos de gestão
em dia, aprovados pelo CMS

% dos instrumentos de gestão
em dia

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Formação de equipes de gestão com contador, administrador, e técnicos;

Ação Nº 2 - Garantir as coordenações dos diversos setores;

Ação Nº 3 - Formação de equipes multidisciplinar para avaliação das metas mensais;

Ação Nº 4 - Capacitação de servidores da área de gestão;

2. Construção da Sede da SMS Nº de unidade construída Número 2021 0 1 Não
programada

Número

Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções Descrição das Metas por Subfunção Meta programada
para o exercício Resultados

122 - Administração Geral Garantir a oferta dos serviços média e alta complexidade conforme pactuação. 90,00 90,00

100% dos instrumentos de gestão em dia, aprovados pelo CMS 100,00 100,00

Diminuir a taxa de Letalidade por COVID -19 0,00 0,00

Capacitar os Conselheiros de Saúde. 12 0

Manter o Incentivo para a Valorização dos Trabalhadores das Equipes aderidas ao PMAQ. 1 1

Manter o Núcleo de Educação Permanente. 1 1

100% dos medicamentos de Demandas Judiciais adquiridos em tempo adequado para o seu atendimento. 100,00 100,00

Manter os medicamentos da REMANE adquiridos através da Modalidade de licitação pregão. 1 2

Manter o Sistema Nacional de Gestão da Assistência Farmacêutica - Horus. 100,00 100,00

Garantir medicamentos da REMANE em tempo adequado para atender ao CMM (consumo médio mensal) da Farmácia
Básica Municipal.

90,00 90,00

Garantir que os casos suspeitos e/ou confirmados de doenças/agravos relacionados ao trabalho sejam notificados no
município.

100,00 100,00
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Executar 100% da meta programada para as ações do Programa de Qualidade da Água, através da coleta de amostras e
análise dos parâmetros coliformes totais, cloro residual e turbidez.

100,00 101,85

Garantir em 85% a vacinação antirrábica na campanha nacional. 85,00 77,14

Realizar visitas domiciliares em 6 ciclos com 80% de imóveis visitados 6 5

Integrar as equipes de Saúde e outras secretarias para intensificar e mobilizar a população 4 4

Reduzir a taxa de mortalidade prematura (>70 anos) por DCNTs. 10 6

Garantir o acesso dos munícipes aos serviços de saúde mental. 100,00 100,00

Oferecer o Planejamento Familiar conforme demanda na ESF as mulheres em idade fértil. 1.200 650

Manter a taxa de mortalidade infantil em 0/1000 nascidos vivos. 0,00 0,00

Manter e/ou Aumentar as metas pactuadas para exames citopatológico do colo do útero em mulheres de 25 a 64 anos. 0,35 0,32

Garantir que 100% dos munícipes acidentados e regulados pelo SAMU 192 sejam assistidos de acordo com a gravidade
presumida.

100,00 100,00

Garantir o atendimento obstétrico a todas as gestantes acompanhadas nas ESFs, a partir do sétimo mês de gestação; 4 4

Manter Cadastro do Conselho Municipal de Saúde atualizado no SIACS. 100,00 0,00

Realização do concurso público. 1 1

Implementar ações de educação permanente para qualificação em 100% das Unidades. 12 10

Manter o Programa Nacional de Qualificação da Assistência Farmacêutica (QUALIFAR-SUS) 1 1

Aquisição de equipamentos para analise fisico-quimica da água em âmbito municipal. 100,00 100,00

Garantir o atendimento as denúncias/reclamações a presença do barbeiro. 100,00 100,00

Garantir 100% da proporção de cura nas coortes de casos novos de tuberculose pulmonar bacilífera no município. 100,00 100,00

Garantir as visitas domiciliares dos ACS aos portadores de (DCNTs). 12 12

Implantar a Equipe Multiprofissional de Atenção Especializada de Saúde Mental -- EMAESM 100,00 100,00

Garantir 95% das crianças menores de 5 anos adequadamente vacinadas. 95,00 93,00

Garantir teste rápido de sífilis e HIV nas gestantes usuárias do SUS no município, segundo o protocolo de pré-natal. 2 2

Garantir atendimento as mulheres com diagnóstico lesões intraepiteliais de alto grau de colo de útero e resultados
alterados de mama.

100,00 100,00

Implementar e manter a Secretaria Executiva do Conselho. 1 1

100% de casos investigados de Leishmaniose 100,00 100,00

Manter atualizado 100% das equipes de saúde da família no Cadastro Nacional de Estabelecimento-CNES 100,00 100,00

Garantir a participação de pelo menos 50% dos conselheiros titulares ou suplentes de conselheiros e delegados do
Município em Conferências Macro Regionais, Estadual e Nacional.

50,00 50,00

Manter o cadastro dos estabelecimentos sujeitos a fiscalização sanitária. 100,00 100,00

Garantir 95% das gestantes inscritas nas ESF adequadamente imunizadas contra o tétano e dtpa. 95,00 95,00

Manter em bom estado toda frota de veículos. 4 5

Aquisição de veículos para Secretaria de Saúde. 3 4

Executar as ações educativas para a população e setores regulados conforme programação anual. 12 12

Manter o Serviço de Laboratório de Analise Clinica Municipal 90,00 90,00

Garantir a capacitação permanente para 100% dos profissionais técnicos da VISA. 1 1

Aparelhamento e/ou reaparelhamento das Unidades de acordo com a necessidade 100,00 100,00

Manter a proporção de registro de óbitos com causa básica definida no município. 90,00 90,00

Intensificar os casos encerrados oportunamente investigados das notificações de agravos compulsórios registrados no
SINAN.

60,00 60,00

Manter as ações voltadas aos agravos de dengue, zika, Chikungunya, bem como outros vetores endêmicos. 12 2

Intensificar as ações para eliminação dos escorpiões. 2 1

Serviço de notificação contínua da violência doméstica, sexual e/ou outras formas de violência em todas as unidades de
Saúde.

100,00 100,00

301 - Atenção Básica Garantir o Serviço de Apoio da Equipe Multiprofissional na Atenção Primaria. 100,00 100,00

Diminuir a taxa de Letalidade por COVID -19 0,00 0,00

Manter o Incentivo para a Valorização dos Trabalhadores das Equipes aderidas ao PMAQ. 1 1

Manter o Núcleo de Educação Permanente. 1 1

Garantir que os casos suspeitos e/ou confirmados de doenças/agravos relacionados ao trabalho sejam notificados no
município.

100,00 100,00
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Realizar visitas domiciliares em 6 ciclos com 80% de imóveis visitados 6 5

Integrar as equipes de Saúde e outras secretarias para intensificar e mobilizar a população 4 4

Garantir o funcionamento de 100% dos serviços de Vigilância em Saúde 100,00 100,00

Reduzir a taxa de mortalidade prematura (>70 anos) por DCNTs. 10 6

Garantir o acesso dos munícipes aos serviços de saúde mental. 100,00 100,00

Oferecer o Planejamento Familiar conforme demanda na ESF as mulheres em idade fértil. 1.200 650

Manter a taxa de mortalidade infantil em 0/1000 nascidos vivos. 0,00 0,00

Manter e/ou Aumentar as metas pactuadas para exames citopatológico do colo do útero em mulheres de 25 a 64 anos. 0,35 0,32

95% das gestantes do município realizando pelo menos 07 consultas de pré-natal. 95,00 28,30

Intensificar ações visando a atenção integral à Saúde do Homem. 1 1

Mananter Nº de ações coletivas de escovação dental supervisionada. 2 31

Manter 100% das ESF e EMPAPS e Saúde Bucal com adesão ao PMAQ 100,00 100,00

Implementar ações de educação permanente para qualificação em 100% das Unidades. 12 10

Realizar atividades educativas e oficinas com as crianças, adolescentes e pais para a promoção da alimentação Saudável 2 3

Garantir 100% da proporção de cura nas coortes de casos novos de tuberculose pulmonar bacilífera no município. 100,00 100,00

Garantir as visitas domiciliares dos ACS aos portadores de (DCNTs). 12 12

Garantir 95% das crianças menores de 5 anos adequadamente vacinadas. 95,00 93,00

Manter e/ou Aumentar as metas pactuadas para o número de mamografias realizadas em mulheres de 50 a 69 anos. 0,05 0,07

Garantir teste rápido de sífilis e HIV nas gestantes usuárias do SUS no município, segundo o protocolo de pré-natal. 2 2

Intensificar as ações de Incentivo as crianças para o Habito de higienização com os dentes 2 19

Manter Atenção Básica com adesão ao PSE. 100,00 100,00

Manter o Programa de controle do tabagismo. 3 2

Garantir a oferta de exames anti-HIV para 100% dos casos de tuberculose diagnosticados. 100,00 100,00

Garantir atendimento as mulheres com diagnóstico lesões intraepiteliais de alto grau de colo de útero e resultados
alterados de mama.

100,00 100,00

Manter a investigação dos óbitos maternos e os óbitos em mulheres em idade fértil (MIF) por causas presumíveis no
município.

100,00 100,00

Garantir o Serviço de Saúde Bucal nas ESF. 2 2

Estabilizar o Número de Exodontia em relação aos Procedimentos; 160 127

Garantir de acordo com calendário epidemiológico todas as campanhas de prevenção a Saúde preconizados pelo MS. 6 8

Garantir que 100% dos contatos intradomiciliares de casos novos de tuberculose sejam examinados pelas unidades
básicas de saúde.

100,00 100,00

Garantir 95% das gestantes inscritas nas ESF adequadamente imunizadas contra o tétano e dtpa. 95,00 95,00

Cadastar 100% das famílias no Sistema E-SUS. 100,00 99,85

Manter o acompanhamento nas coortes de casos novos de hanseníase no município. 85,00 100,00

Aquisição de veículos para Secretaria de Saúde. 3 4

Manter serviço de Prótese Dentária 264 293

Garantir que 85% dos contatos intradomiciliares de casos novos de hanseníase sejam examinados pelas unidades básicas
de saúde.

85,00 100,00

Intensificar as ações educativas para as adolescentes 12 a 15 anos dando “ênfase na gravidez na adolescência “. 2 2

Realizar Campanhas de detecção das hepatite virais 1 1

Aparelhamento e/ou reaparelhamento das Unidades de acordo com a necessidade 100,00 100,00

Intensificar os casos encerrados oportunamente investigados das notificações de agravos compulsórios registrados no
SINAN.

60,00 60,00

Manter as ações para o diagnóstico precoce das IST’s. 2 3

Manter as ações voltadas aos agravos de dengue, zika, Chikungunya, bem como outros vetores endêmicos. 12 2

Intensificar as ações para eliminação dos escorpiões. 2 1

Serviço de notificação contínua da violência doméstica, sexual e/ou outras formas de violência em todas as unidades de
Saúde.

100,00 100,00

302 - Assistência
Hospitalar e Ambulatorial

Garantir a oferta dos serviços média e alta complexidade conforme pactuação. 90,00 90,00

Diminuir a taxa de Letalidade por COVID -19 0,00 0,00

Garantir o acesso dos munícipes aos serviços de saúde mental. 100,00 100,00
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Garantir que 100% dos munícipes acidentados e regulados pelo SAMU 192 sejam assistidos de acordo com a gravidade
presumida.

100,00 100,00

Garantir o atendimento obstétrico a todas as gestantes acompanhadas nas ESFs, a partir do sétimo mês de gestação; 4 4

Implantar a Equipe Multiprofissional de Atenção Especializada de Saúde Mental -- EMAESM 100,00 100,00

Garantir atendimento as mulheres com diagnóstico lesões intraepiteliais de alto grau de colo de útero e resultados
alterados de mama.

100,00 100,00

Manter em bom estado toda frota de veículos. 4 5

Manter o Serviço de Laboratório de Analise Clinica Municipal 90,00 90,00

Aparelhamento e/ou reaparelhamento das Unidades de acordo com a necessidade 100,00 100,00

303 - Suporte Profilático e
Terapêutico

Garantir medicamentos da REMANE em tempo adequado para atender ao CMM (consumo médio mensal) da Farmácia
Básica Municipal.

90,00 90,00

100% dos medicamentos de Demandas Judiciais adquiridos em tempo adequado para o seu atendimento. 100,00 100,00

Manter os medicamentos da REMANE adquiridos através da Modalidade de licitação pregão. 1 2

Manter o Sistema Nacional de Gestão da Assistência Farmacêutica - Horus. 100,00 100,00

Manter o Programa Nacional de Qualificação da Assistência Farmacêutica (QUALIFAR-SUS) 1 1

304 - Vigilância Sanitária Executar 100% da meta programada para as ações do Programa de Qualidade da Água, através da coleta de amostras e
análise dos parâmetros coliformes totais, cloro residual e turbidez.

100,00 101,85

Garantir que os casos suspeitos e/ou confirmados de doenças/agravos relacionados ao trabalho sejam notificados no
município.

100,00 100,00

Aquisição de equipamentos para analise fisico-quimica da água em âmbito municipal. 100,00 100,00

Manter o cadastro dos estabelecimentos sujeitos a fiscalização sanitária. 100,00 100,00

Executar as ações educativas para a população e setores regulados conforme programação anual. 12 12

Garantir a capacitação permanente para 100% dos profissionais técnicos da VISA. 1 1

305 - Vigilância
Epidemiológica

Manter a taxa de mortalidade infantil em 0/1000 nascidos vivos. 0,00 0,00

Garantir em 85% a vacinação antirrábica na campanha nacional. 85,00 77,14

Realizar visitas domiciliares em 6 ciclos com 80% de imóveis visitados 6 5

Integrar as equipes de Saúde e outras secretarias para intensificar e mobilizar a população 4 4

Garantir o funcionamento de 100% dos serviços de Vigilância em Saúde 100,00 100,00

Reduzir a taxa de mortalidade prematura (>70 anos) por DCNTs. 10 6

Garantir 95% das crianças menores de 5 anos adequadamente vacinadas. 95,00 93,00

Garantir o atendimento as denúncias/reclamações a presença do barbeiro. 100,00 100,00

Realizar atividades educativas e oficinas com as crianças, adolescentes e pais para a promoção da alimentação Saudável 2 3

Garantir 100% da proporção de cura nas coortes de casos novos de tuberculose pulmonar bacilífera no município. 100,00 100,00

Garantir as visitas domiciliares dos ACS aos portadores de (DCNTs). 12 12

Manter a investigação dos óbitos maternos e os óbitos em mulheres em idade fértil (MIF) por causas presumíveis no
município.

100,00 100,00

100% de casos investigados de Leishmaniose 100,00 100,00

Manter o Programa de controle do tabagismo. 3 2

Garantir a oferta de exames anti-HIV para 100% dos casos de tuberculose diagnosticados. 100,00 100,00

Garantir que 100% dos contatos intradomiciliares de casos novos de tuberculose sejam examinados pelas unidades
básicas de saúde.

100,00 100,00

Garantir de acordo com calendário epidemiológico todas as campanhas de prevenção a Saúde preconizados pelo MS. 6 8

Aquisição de veículos para Secretaria de Saúde. 3 4

Manter o acompanhamento nas coortes de casos novos de hanseníase no município. 85,00 100,00

Garantir que 85% dos contatos intradomiciliares de casos novos de hanseníase sejam examinados pelas unidades básicas
de saúde.

85,00 100,00

Realizar Campanhas de detecção das hepatite virais 1 1

Manter a proporção de registro de óbitos com causa básica definida no município. 90,00 90,00

Intensificar os casos encerrados oportunamente investigados das notificações de agravos compulsórios registrados no
SINAN.

60,00 60,00

Manter as ações para o diagnóstico precoce das IST’s. 2 3

Manter as ações voltadas aos agravos de dengue, zika, Chikungunya, bem como outros vetores endêmicos. 12 2

Intensificar as ações para eliminação dos escorpiões. 2 1
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Serviço de notificação contínua da violência doméstica, sexual e/ou outras formas de violência em todas as unidades de
Saúde.

100,00 100,00

306 - Alimentação e
Nutrição

Realizar atividades educativas e oficinas com as crianças, adolescentes e pais para a promoção da alimentação Saudável 2 3

https://digisusgmp.saude.gov.br 25 de 40



Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Categoria Econômica e Fonte de Recursos

Subfunções Categoria
Econômica

Recursos
ordinários - Fonte
Livre (R$)

Receita de impostos e de
transferência de impostos
(receita própria - R$)

Transferências de fundos à Fundo
de Recursos do SUS, provenientes
do Governo Federal (R$)

Transferências de fundos ao
Fundo de Recursos do SUS,
provenientes do Governo Estadual
(R$)

Transferências de
convênios
destinados à Saúde
(R$)

Operações de
Crédito
vinculadas à
Saúde (R$)

Royalties do
petróleo
destinados à
Saúde (R$)

Outros
recursos
destinados à
Saúde (R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

122 -
Administração
Geral

Corrente N/A 1.703.720,00 120.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 1.823.720,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

301 - Atenção
Básica

Corrente N/A 385.500,00 1.315.000,00 170.000,00 100.000,00 N/A N/A N/A 1.970.500,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

302 - Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente 1.145.628,00 2.023.290,00 834.500,00 N/A 150.000,00 N/A N/A N/A 4.153.418,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente N/A 5.000,00 180.000,00 50.000,00 N/A N/A N/A N/A 235.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente N/A 36.500,00 110.500,00 N/A N/A N/A N/A N/A 147.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 07/04/2024.

Análises e Considerações sobre Programação Anual de Saúde - PAS
   No ano de 2023  o município conseguiu alcançar a maior parte das metas programadas, demostrando que as equipes trabalha com planejamento e monitorando as ações afim de alcançar os
resultados pactuados, as metas não alcançadas foram poucas porém cabe a gestão junto com a equipe priorizar ações para melhor os resultados dessas metas: Proporção de gestantes com 7
consultas prè-natal, Cobertura de exames citopatológicos do colo do útero em mulheres da população-alvo 25 a 64 anos e -cobertura de solicitação de mamografia de rastreamento na
população-alvo 50 a 69 anos.  
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8. Indicadores de Pactuação Interfederativa

O processo de Pactuação Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogação da Resolução nº 8/2016 a partir da publicação da Resolução de Consolidação CIT nº 1/2021. 
Para mais informações, consultar a Nota Técnica nº 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 07/04/2024.
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9. Execução Orçamentária e Financeira

A disponibilização dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DESID/SCTIE.

9.1. Execução da programação por fonte de recurso, subfunção e categoria econômica

Despesa Total em Saúde por Fonte e Subfunção

Subfunções Recursos
Ordinários -
Fonte Livre

Receitas de Impostos e de
Transferência de
Impostos - Saúde

Transferências Fundo a Fundo de
Recursos do SUS provenientes do
Governo Federal

Transferências Fundo a Fundo de
Recursos do SUS provenientes do
Governo Estadual

Transferências de
Convênios
destinadas à Saúde

Operações de
Crédito
vinculadas à
Saúde

Transferências da União -
inciso I do art. 5º da Lei
Complementar 173/2020

Royalties do
Petróleo
destinados à
Saúde

Outros
Recursos
Destinados à
Saúde

TOTAL

301 - Atenção
Básica

Corrente 0,00 321.914,34 2.025.933,73 98.495,30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.446.343,37

Capital 0,00 0,00 2.896,00 0,00 68.970,96 0,00 0,00 0,00 0,00 71.866,96

302 - Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente 0,00 4.509.258,40 312.693,75 52.216,71 0,00 0,00 0,00 0,00 70.808,88 4.944.977,74

Capital 0,00 53.471,58 1.226,03 0,00 58.430,00 0,00 0,00 0,00 110.000,00 223.127,61

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente 0,00 853,40 506.426,52 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 507.279,92

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente 0,00 0,00 200.061,16 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 200.061,16

Capital 0,00 4.700,00 1.578,00 10.209,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 16.487,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

306 - Alimentação
e Nutrição

Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras
Subfunções

Corrente 0,00 1.050.876,99 382.838,55 83.757,32 0,00 0,00 0,00 0,00 142.802,23 1.660.275,09

Capital 0,00 253.120,00 5.756,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 160.490,00 419.366,00

TOTAL 0,00 6.194.194,71 3.439.409,74 244.678,33 127.400,96 0,00 0,00 0,00 484.101,11 10.489.784,85

(*) ASPS: Ações e Serviços Públicos em Saúde

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 07/04/2024.

9.2. Indicadores financeiros

Indicadores do Ente Federado

Indicador Transmissão

Única

1.1 Participação da receita de impostos na receita total do Município 6,79 %  

1.2 Participação das transferências intergovernamentais na receita total do Município 77,24 %  

1.3 Participação % das Transferências para a Saúde (SUS) no total de recursos transferidos para o Município 7,36 %  

1.4 Participação % das Transferências da União para a Saúde no total de recursos transferidos para a saúde no Município  94,55 %  

1.5 Participação % das Transferências da União para a Saúde (SUS) no total de Transferências da União para o Município 12,03 %  

1.6 Participação % da Receita de Impostos e Transferências Constitucionais e Legais na Receita Total do Município 55,79 %  

2.1 Despesa total com Saúde, em R$/hab, sob a responsabilidade do Município, por habitante R$ 1.671,68  

2.2 Participação da despesa com pessoal na despesa total com Saúde 42,66 %  

2.3 Participação da despesa com medicamentos na despesa total com Saúde 1,81 %  

2.4 Participação da desp. com serviços de terceiros - pessoa jurídica na despesa total com Saúde 5,07 %  

2.5 Participação da despesa com investimentos na despesa total com Saúde 6,97 %  

2.6 Despesas com Instituições Privadas Sem Fins Lucrativos 0,03 %  

3.1 Participação das transferências para a Saúde em relação à despesa total do Município com saúde 29,04 %  

3.2 Participação da receita própria aplicada em Saúde conforme a LC141/2012 19,39 %  

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 07/04/2024.

9.3. Relatório Resumido da Execução Orçamentária (RREO)

RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS

PREVISÃO INICIAL PREVISÃO
ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre (b) % (b/a) x 100

RECEITA DE IMPOSTOS (I) 2.663.400,00 2.779.017,63 3.634.888,76 130,80

Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 398.600,00 399.764,81 447.567,98 111,96

IPTU 381.600,00 382.764,81 447.567,98 116,93

Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do IPTU 17.000,00 17.000,00 0,00 0,00

Receita Resultante do Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza - ITBI 748.000,00 748.000,00 795.688,99 106,38
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ITBI 730.000,00 730.000,00 795.688,99 109,00

Multas, Juros de Mora, Dívida Ativa e Outros Encargos do ITBI 18.000,00 18.000,00 0,00 0,00

Receita Resultante do Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza - ISS 764.800,00 764.800,00 932.178,90 121,89

ISS 750.000,00 750.000,00 932.178,90 124,29

Multas, Juros de Mora, Dívida Ativa e Outros Encargos do ISS 14.800,00 14.800,00 0,00 0,00

Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza
Retido na Fonte - IRRF

752.000,00 866.452,82 1.459.452,89 168,44

RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (II) 24.980.000,00 26.860.885,61 26.250.011,33 97,73

Cota-Parte FPM 13.600.000,00 14.206.358,13 14.206.358,13 100,00

Cota-Parte ITR 1.200.000,00 2.058.852,19 2.058.852,19 100,00

Cota-Parte do IPVA 480.000,00 480.000,00 758.456,41 158,01

Cota-Parte do ICMS 9.640.000,00 9.640.000,00 9.174.995,63 95,18

Cota-Parte do IPI - Exportação 60.000,00 327.844,05 51.348,97 15,66

Compensações Financeiras Provenientes de Impostos e Transferências Constitucionais 0,00 147.831,24 0,00 0,00

Desoneração ICMS (LC 87/96) 0,00 147.831,24 0,00 0,00

Outras 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANFERÊNCIAS
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - (III) = (I) + (II)

27.643.400,00 29.639.903,24 29.884.900,09 100,83

DESPESAS COM AÇÕES E SERVIÇOS
PÚBLICOS DE SAÚDE (ASPS) - POR

SUBFUNÇÃO E CATEGORIA
ECONÔMICA

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS Inscritas
em Restos a
Pagar Não

Processados
(g)

Até o bimestre
(d)

% (d/c) x
100

Até o bimestre
(e)

% (e/c) x
100

Até o
bimestre (f)

% (f/c)
x 100

ATENÇÃO BÁSICA (IV) 385.500,00 321.914,34 321.914,34 100,00 314.574,34 97,72 314.574,34 97,72 7.340,00

Despesas Correntes 380.500,00 321.914,34 321.914,34 100,00 314.574,34 97,72 314.574,34 97,72 7.340,00

Despesas de Capital 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (V)

3.093.972,00 4.575.131,50 4.562.729,98 99,73 4.431.659,61 96,86 4.294.176,22 93,86 131.070,37

Despesas Correntes 3.071.500,00 4.521.659,50 4.509.258,40 99,73 4.420.875,66 97,77 4.284.392,27 94,75 88.382,74

Despesas de Capital 22.472,00 53.472,00 53.471,58 100,00 10.783,95 20,17 9.783,95 18,30 42.687,63

SUPORTE PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO (VI)

5.000,00 853,40 853,40 100,00 853,40 100,00 853,40 100,00 0,00

Despesas Correntes 5.000,00 853,40 853,40 100,00 853,40 100,00 853,40 100,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA (VII) 36.500,00 4.700,00 4.700,00 100,00 4.700,00 100,00 4.700,00 100,00 0,00

Despesas Correntes 31.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 5.000,00 4.700,00 4.700,00 100,00 4.700,00 100,00 4.700,00 100,00 0,00

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA (VIII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO (IX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES (X) 1.703.720,00 1.343.539,64 1.303.996,99 97,06 1.043.647,33 77,68 1.002.005,22 74,58 260.349,66

Despesas Correntes 1.471.500,00 1.090.419,64 1.050.876,99 96,37 1.037.427,33 95,14 995.785,22 91,32 13.449,66

Despesas de Capital 232.220,00 253.120,00 253.120,00 100,00 6.220,00 2,46 6.220,00 2,46 246.900,00

TOTAL (XI) = (IV + V + VI + VII + VIII +
IX + X)

5.224.692,00 6.246.138,88 6.194.194,71 99,17 5.795.434,68 92,78 5.616.309,18 89,92 398.760,03

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MÍNIMO PARA APLICAÇÃO EM ASPS DESPESAS
EMPENHADAS (d)

DESPESAS
LIQUIDADAS (e)

DESPESAS PAGAS (f)

Total das Despesas com ASPS (XII) = (XI) 6.194.194,71 5.795.434,68 5.616.309,18

(-) Restos a Pagar Inscritos Indevidamente no Exercício sem Disponibilidade Financeira (XIII) 398.760,03 N/A N/A

(-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados à Parcela do Percentual Mínimo que não foi
Aplicada em ASPS em Exercícios Anteriores (XIV)

0,00 0,00 0,00
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(-) Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos Restos a Pagar Cancelados
(XV)

0,00 0,00 0,00

(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (XII - XIII - XIV - XV) 5.795.434,68 5.795.434,68 5.616.309,18

Despesa Mínima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (III) x 15% (LC 141/2012) 4.482.735,01

Despesa Mínima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (III) x % (Lei Orgânica Municipal) N/A

Diferença entre o Valor Aplicado e a Despesa Mínima a ser Aplicada (XVIII) = (XVI (d ou e) -
XVII)

1.312.699,67 1.312.699,67 1.133.574,17

Limite não Cumprido (XIX) = (XVIII) (Quando valor for inferior a zero) 0,00 0,00 0,00

PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E
LEGAIS APLICADO EM ASPS (XVI / III)*100 (mínimo de 15% conforme LC n° 141/2012 ou %
da Lei Orgânica Municipal)

19,39 19,39 18,79

CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL
MÍNIMO NÃO CUMPRIDO EM EXERCÍCIOS ANTERIORES
PARA FINS DE APLICAÇÃO DOS RECURSOS VINCULADOS

CONFORME ARTIGOS 25 E 26 DA LC 141/2012

Saldo Inicial (no
exercício atual) (h)

Despesas Custeadas no Exercício de Referência Saldo Final (não
aplicado) (l) = (h -

(i ou j))Empenhadas (i) Liquidadas (j) Pagas (k)

Diferença de limite não cumprido em 2022 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em 2021 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em 2020 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em exercícios anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DA DIFERENÇA DE LIMITE NÃO CUMPRIDO EM
EXERCÍCIOS ANTERIORES (XX)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

EXERCÍCIO DO EMPENHO Valor
Mínimo para
aplicação em

ASPS (m)

Valor
aplicado em

ASPS no
exercício (n)

Valor
aplicado além

do limite
mínimo (o) =

(n - m), se

Total
inscrito em

RP no
exercício (p)

RPNP Inscritos
Indevidamente

no Exercício
sem

Disponibilidade
Financeira q =

(XIIId)

Valor
inscrito em

RP
considerado
no Limite (r)
= (p - (o +

q)) se

Total
de RP
pagos

(s)

Total de
RP a

pagar (t)

Total de
RP

cancelados
ou

prescritos
(u)

Diferença
entre o
valor

aplicado
além do

limite e o
total de RP
cancelados
(v) = ((o +

q) - u))

Empenhos de 2023 4.482.735,01 5.795.434,68 1.312.699,67 577.885,53 398.760,03 0,00 0,00 577.885,53 0,00 1.711.459,70

Empenhos de 2022 4.192.542,16 5.516.783,88 1.324.241,72 0,00 118.570,59 0,00 0,00 0,00 0,00 1.442.812,31

Empenhos de 2021 3.413.997,54 5.337.322,57 1.923.325,03 0,00 49.320,88 0,00 0,00 0,00 0,00 1.972.645,91

Empenhos de 2020 3.307.058,83 4.298.166,07 991.107,24 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 991.107,24

Empenhos de 2019 2.399.164,17 4.149.836,00 1.750.671,83 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.750.671,83

Empenhos de 2018 2.215.911,34 3.380.762,81 1.164.851,47 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.164.851,47

Empenhos de 2017 1.979.402,94 3.238.432,89 1.259.029,95 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.259.029,95

Empenhos de 2016 1.850.036,48 2.504.990,88 654.954,40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 654.954,40

Empenhos de 2015 2.149.688,52 2.933.582,93 783.894,41 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 783.894,41

Empenhos de 2014 2.212.804,34 3.496.285,84 1.283.481,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.283.481,50

Empenhos de 2013 1.890.620,97 3.244.393,85 1.353.772,88 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.353.772,88

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO
LIMITE (XXI) (soma dos saldos negativos da coluna "r")

0,00

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ANTERIOR QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO
DO LIMITE (XXII) (valor informado no demonstrativo do exercício anterior)

0,00

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCÍCIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE
(XXIII) = (XXI - XVII) (Artigo 24 § 1º e 2º da LC 141/2012)

0,00

CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU
PRESCRITOS CONSIDERADOS PARA FINS DE APLICAÇÃO DA
DISPONIBILIDADE DE CAIXA CONFORME ARTIGO 24§ 1º e 2º

DA LC 141/2012

Saldo Inicial (w) Despesas Custeadas no Exercício de Referência Saldo Final (não
aplicado)  (aa) =

(w - (x ou y))Empenhadas (x) Liquidadas (y) Pagas (z)

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2023 a ser compensados
(XXIV)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2022 a ser compensados
(XXV)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2021 a ser compensados
(XXVI)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2

1
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Restos a pagar cancelados ou prescritos em exercícios anteriores a serem
compensados (XXVII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS A
COMPENSAR (XXVIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAÚDE NÃO
COMPUTADAS NO CÁLCULO DO MÍNIMO

PREVISÃO INICIAL PREVISÃO
ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre (b) % (b/a) x 100

RECEITAS DE TRANSFERÊNCIAS PARA A SAÚDE (XXIX) 3.640.000,00 3.640.000,00 3.046.611,23 83,70

Provenientes da União 3.190.000,00 3.190.000,00 2.880.553,29 90,30

Provenientes dos Estados 450.000,00 450.000,00 166.057,94 36,90

Provenientes de Outros Municípios 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITA DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO INTERNAS E EXTERNAS
VINCULADAS A SAÚDE (XXX)

0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS RECEITAS (XXXI) 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAÚDE
(XXXII) = (XXIX + XXX + XXXI)

3.640.000,00 3.640.000,00 3.046.611,23 83,70

DESPESAS COM SAUDE POR
SUBFUNÇÕES E CATEGORIA

ECONÔMICA NÃO COMPUTADAS NO
CÁLCULO DO MÍNIMO

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS Inscritas
em Restos a
Pagar não

Processados
(g)

Até o bimestre
(d)

% (d/c) x
100

Até o bimestre
(e)

% (e/c) x
100

Até o
bimestre (f)

% (f/c)
x 100

ATENÇÃO BÁSICA (XXXIII) 1.865.000,00 2.203.501,36 2.196.295,99 99,67 2.016.239,06 91,50 1.967.554,21 89,29 180.056,93

Despesas Correntes 1.436.000,00 2.131.634,40 2.124.429,03 99,66 1.986.043,06 93,17 1.937.358,21 90,89 138.385,97

Despesas de Capital 429.000,00 71.866,96 71.866,96 100,00 30.196,00 42,02 30.196,00 42,02 41.670,96

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (XXXIV)

1.234.500,00 612.920,70 605.375,37 98,77 474.298,48 77,38 474.298,48 77,38 131.076,89

Despesas Correntes 834.500,00 438.824,34 435.719,34 99,29 414.642,45 94,49 414.642,45 94,49 21.076,89

Despesas de Capital 400.000,00 174.096,36 169.656,03 97,45 59.656,03 34,27 59.656,03 34,27 110.000,00

SUPORTE PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO (XXXV)

230.000,00 506.426,52 506.426,52 100,00 430.039,24 84,92 430.039,24 84,92 76.387,28

Despesas Correntes 230.000,00 506.426,52 506.426,52 100,00 430.039,24 84,92 430.039,24 84,92 76.387,28

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA (XXXVI) 240.500,00 211.848,16 211.848,16 100,00 211.848,16 100,00 211.848,16 100,00 0,00

Despesas Correntes 235.500,00 200.061,16 200.061,16 100,00 200.061,16 100,00 200.061,16 100,00 0,00

Despesas de Capital 5.000,00 11.787,00 11.787,00 100,00 11.787,00 100,00 11.787,00 100,00 0,00

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA
(XXXVII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO (XXXVIII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES (XXXIX) 120.000,00 775.644,10 775.644,10 100,00 762.260,73 98,27 749.854,83 96,68 13.383,37

Despesas Correntes 120.000,00 609.398,10 609.398,10 100,00 596.014,73 97,80 583.608,83 95,77 13.383,37

Despesas de Capital 0,00 166.246,00 166.246,00 100,00 166.246,00 100,00 166.246,00 100,00 0,00

TOTAL DAS DESPESAS NÃO
COMPUTADAS NO CÁLCULO DO
MÍNIMO (XL) = (XXXIII + XXXIV +
XXXV + XXXVI + XXXVII + XXXVIII+
XXXIX)

3.690.000,00 4.310.340,84 4.295.590,14 99,66 3.894.685,67 90,36 3.833.594,92 88,94 400.904,47

DESPESAS TOTAIS COM SAÚDE
EXECUTADAS COM COM RECURSOS

PRÓPRIOS E COM RECURSOS
TRANSFERIDOS DE OUTROS ENTES

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS Inscritas
em Restos a
Pagar não

Processados
(g)

Até o bimestre
(d)

% (d/c) x
100

Até o bimestre
(e)

% (e/c) x
100

Até o
bimestre (f)

% (f/c)
x 100

ATENÇÃO BÁSICA(XLI) = (IV + XXXIII) 2.250.500,00 2.525.415,70 2.518.210,33 99,71 2.330.813,40 92,29 2.282.128,55 90,37 187.396,93

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (XLII) = (V + XXXIV)

4.328.472,00 5.188.052,20 5.168.105,35 99,62 4.905.958,09 94,56 4.768.474,70 91,91 262.147,26
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SUPORTE PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO (XLIII) = (VI + XXXV)

235.000,00 507.279,92 507.279,92 100,00 430.892,64 84,94 430.892,64 84,94 76.387,28

VIGILÂNCIA SANITÁRIA (XLIV) = (VII +
XXXVI)

277.000,00 216.548,16 216.548,16 100,00 216.548,16 100,00 216.548,16 100,00 0,00

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA (XLV) =
(VIII + XXXVII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO (XLVI) =
(IX + XXXVIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES (XLVII) = (X +
XXXIX)

1.823.720,00 2.119.183,74 2.079.641,09 98,13 1.805.908,06 85,22 1.751.860,05 82,67 273.733,03

TOTAL DAS DESPESAS COM SAÚDE
(XLVIII) = (XI + XL)

8.914.692,00 10.556.479,72 10.489.784,85 99,37 9.690.120,35 91,79 9.449.904,10 89,52 799.664,50

(-) Despesas da Fonte: Transferências da
União - inciso I do art. 5º da Lei
Complementar 173/2020

3.690.000,00 4.310.340,84 4.295.590,14 99,66 3.894.685,67 90,36 3.833.594,92 88,94 400.904,47

TOTAL DAS DESPESAS EXECUTADAS
COM RECURSOS PRÓPRIOS (XLIX)

5.224.692,00 6.246.138,88 6.194.194,71 99,17 5.795.434,68 92,78 5.616.309,18 89,92 398.760,03

FONTE: SIOPS, Goiás14/02/24 10:03:50
1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercício, o acompanhamento será feito com base na despesa liquidada. No último bimestre do exercício, o valor deverá corresponder ao total da despesa empenhada.
2 - Até o exercício de 2018, o controle da execução dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar não processados (regra antiga). A partir do exercício de 2019, o controle da execução dos restos a pagar considera os restos a pagar processados e não processados (regra
nova).
3 - Essas despesas são consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Execução orçamentária e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento Programas de Trabalho

Valor
Transferido em

2023 
(Fonte: FNS)

Valor
Executado

Estruturação da Rede de Serviços
Públicos de Saúde (INVESTIMENTO) 1030150198581 - ESTRUTURAÇÃO DA REDE DE SERVIÇOS DE ATENÇÃO PRIMÁRIA DE SAÚDE R$ 104.840,00 27290,00

Manutenção das Ações e Serviços
Públicos de Saúde (CUSTEIO)

10122502100UW - ASSISTÊNCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AOS ESTADOS, AO DISTRITO FEDERAL E AOS
MUNICÍPIOS PARA O PAGAMENTO DO PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM R$ 316.546,11 229968,65

10301501900UC - TRANSFERÊNCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS DOS
AGENTES COMUNITÁRIOS DE SAÚDE R$ 465.552,00 465552,00

103015019219A - PISO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE R$ 795.203,41 795203,41

10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO ESPECIALIZADA A SAUDE R$ 211,72 211,72

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORÁRIO AO CUSTEIO DOS SERVIÇOS DE ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE PARA
CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL R$ 500.000,00 500000,00

1030250182E90 - INCREMENTO TEMPORÁRIO AO CUSTEIO DOS SERVIÇOS DE ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL R$ 500.000,00 278511,84

1030250188585 - ATENÇÃO À SAÚDE DA POPULAÇÃO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC R$ 262.571,76 262571,76

10303501720AE - PROMOÇÃO DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA E INSUMOS ESTRATÉGICOS NA ATENÇÃO PRIMÁRIA
EM SAÚDE R$ 36.854,28 36854,28

10303501720AH - ORGANIZAÇÃO DOS SERVIÇOS DE ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA NO SUS R$ 24.000,00 24000,00

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA EXECUÇÃO DE
AÇÕES DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA R$ 12.000,00 12000,00

10305502300UB - TRANSFERÊNCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS DOS
AGENTES DE COMBATE ÀS ENDEMIAS R$ 102.528,00 102528,00

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA A VIGILÂNCIA EM
SAÚDE R$ 44.863,72 44863,72

Fonte: Fundo Nacional de Saúde (FNS)

1 – Os valores pagos em outro exercício fiscal mesmo tendo sua memória de cálculo e ano anterior, não estarão sendo computados para aquela prestação de contas.
2 – Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercício fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse União

Quadro demonstrativo da transferência de recursos advindos da união para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional -
Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO DO
EXERCICIO ANTERIOR

(31/12/2022)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO
TOTAL

Recursos advindos da transferência da União repassados pelo FNS conf. Portarias específicas nos blocos de manutenção e
estruturação para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional -
Coronavírus (COVID-19)

0,00 0,00 0,00
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Recursos advindos da transferência da União repassados pelo FNS nos blocos de manutenção e estruturação não específicas
para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional - Coronavírus
(COVID-19)

678.349,34 0,00 678.349,34

Recursos advindos de transposição de saldos financeiros de exercícios anteriores provenientes de repasses federais do FNS
aos fundos de saúde dos estados, DF e municípios conf. LC 172/2020.

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos da União, na forma de auxílio financeiro, aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municípios, no
exercício de 2020, e em ações de enfrentamento ao Coronavírus SARS-CoV-2 (Covid-19). Conforme LC 173/2020

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos da União, na forma de prestação de apoio financeiro pela União aos entes federativos que recebem
recursos do Fundo de Participação dos Estados - FPE e do Fundo de Participação dos Municípios - FPM, com o objetivo de
mitigar as dificuldades financeiras decorrentes do estado de calamidade pública reconhecido pelo Decreto Legislativo nº 6,
de 20 de março de 2020, e da emergência de saúde pública de importância internacional decorrente do coronavírus (Covid-
19). MP 938/2020

0,00 0,00 0,00

Outros recursos advindos de transferências da União 0,00 0,00 0,00

Total de recursos advindos de transferência da união para enfrentamento da Emergência em Saúde Pública de
Importância Nacional - CORONAVIRUS (COVID-19)

678.349,34 0,00 678.349,34

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 678.349,34 678.349,34 678.349,34

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 678.349,34 678.349,34 678.349,34

Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2023 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2023 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2023
- Saldo
total (c)
= a+b

Inscrição
em 2022 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2022 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2022
- Saldo
total (c)
= a+b

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -

RPs
processados

Pago (d)

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -

RPs
processados
Cancelado

(e)

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -
RPs não

processados
-

Liquidado*
(f)

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -
RPs não

processados
- Pago (g)

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -
RPs não

processados
- Cancelado

(h)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2022) -
Saldo até o
bimestre -

RPs
processados
i= (a - d -

e)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2022) -
Saldo até o
bimestre -
RPs não

processados
j= (b -f - g

- h)

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar
e Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e
Nutrição

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 07/04/2024 16:07:13
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Próprios

Quadro demonstrativo da aplicação de recursos próprios no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional - Coronavírus (COVID-19)
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Descrição do recurso SALDO DO RECURSO DO
EXERCICIO ANTERIOR

(31/12/2022)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO
TOTAL

Recursos próprios a serem aplicados no enfrentamento da emergência de saúde - nacional - Coronavírus (COVID-19) 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2023 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2023 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2023
- Saldo
total (c)
= a+b

Inscrição
em 2022 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2022 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2022
- Saldo
total (c)
= a+b

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -

RPs
processados

Pago (d)

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -

RPs
processados
Cancelado

(e)

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -
RPs não

processados
-

Liquidado*
(f)

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -
RPs não

processados
- Pago (g)

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -
RPs não

processados
- Cancelado

(h)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2022) -
Saldo até o
bimestre -

RPs
processados
i= (a - d -

e)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2022) -
Saldo até o
bimestre -
RPs não

processados
j= (b -f - g

- h)

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar
e Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e
Nutrição

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 07/04/2024 16:07:13
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual

Quadro demonstrativo da transferência de recursos advindos do estado para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional -
Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO DO
EXERCICIO ANTERIOR

(31/12/2022)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO
TOTAL

Recursos de transferências do estado para enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância -
nacional - Coronavírus (COVID-19)

0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)
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Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2023 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2023 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2023
- Saldo
total (c)
= a+b

Inscrição
em 2022 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2022 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2022
- Saldo
total (c)
= a+b

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -

RPs
processados

Pago (d)

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -

RPs
processados
Cancelado

(e)

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -
RPs não

processados
-

Liquidado*
(f)

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -
RPs não

processados
- Pago (g)

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -
RPs não

processados
- Cancelado

(h)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2022) -
Saldo até o
bimestre -

RPs
processados
i= (a - d -

e)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2022) -
Saldo até o
bimestre -
RPs não

processados
j= (b -f - g

- h)

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar
e Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e
Nutrição

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 07/04/2024 16:07:14
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Análises e Considerações sobre Execução Orçamentária e Financeira
Analisando os indicadores financeiros do ano de 2023, o município de Inaciolândia-Go teve uma despesa total com saúde sob responsabilidade do município de R$ 1.671,68/habitante. A participação da receita própia
aplicada em saúde conforme a LC 141/2012 foi de 19,39%.
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10. Auditorias
Não há informações cadastradas para o período das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS) 
Data da consulta: 07/04/2024.

Outras Auditorias 

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 07/04/2024.

Análises e Considerações sobre Auditorias
Não tivemos auditoria no período.
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11. Análises e Considerações Gerais

As atividades foram realizadas conforme programadas
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12. Recomendações para o Próximo Exercício

Análises e Considerações sobre Recomendações para o Próximo Exercício
Implementar ações de captação da gestante entre a 1ª e 12ª semana de gestação, garantindo no mínimo 6 consultas e testes rápidos para HIV e Sífilis;
Qualificar os dados registrados no e-SUS/PEC, para que possa refletir com fidedignidade a realidade das ações desenvolvidas;
Manter cadastros no e-SUS atualizados;
Implementar ações de atenção ao hipertenso e diabético, garantindo aferição de pressão e hemoglobina glicada, conforme classificação de risco;

Implementar ações para atenção à saúde da mulher com prevenção de câncer de colo de útero e mama, garantindo realização do exame citopatológico e mamografia para as faixas etárias preconizadas pelo Ministério
da Saúde;
Implementar ações educativas para a população e setores regulados pela VISA municipal;
Monitorar e avaliar as metas do Plano Municipal de Saúde;

Garantir a oferta dos serviços de média e alta complexidade conforme pactuação;

Divulgar as ações de saúde à População.

 
PAULO CESAR SISDELLI 

Secretário(a) de Saúde 
INACIOLÂNDIA/GO, 2023
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Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Considerações:
Sem Parecer

Dados da Produção de Serviços no SUS
Considerações:
Sem Parecer

Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
Considerações:
Sem Parecer

Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Considerações:
Sem Parecer

Programação Anual de Saúde - PAS
Considerações:
Sem Parecer

Indicadores de Pactuação Interfederativa
Considerações:
Sem Parecer

Execução Orçamentária e Financeira
Considerações:
Sem Parecer

Auditorias
Considerações:
Sem Parecer

Análises e Considerações Gerais
Parecer do Conselho de Saúde:
Sem Parecer

Recomendações para o Próximo Exercício
Considerações:
Sem Parecer

Status do Parecer: Em Elaboração

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: GOIAS

MUNICÍPIO: INACIOLANDIA 
Relatório Anual de Gestão - 2023 

Parecer do Conselho de Saúde
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INACIOLÂNDIA/GO, 14 de Maio de 2024 

Conselho Municipal de Saúde de Inaciolândia

https://digisusgmp.saude.gov.br 40 de 40


	Sumário
	1. Identificação
	2. Introdução
	3. Dados Demográficos e de Morbimortalidade
	4. Dados da Produção de Serviços no SUS
	5. Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
	6. Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
	7. Programação Anual de Saúde - PAS
	8. Indicadores de Pactuação Interfederativa
	9. Execução Orçamentária e Financeira
	10. Auditorias
	11. Análises e Considerações Gerais
	12. Recomendações para o Próximo Exercício

	1. Identificação
	1.1. Informações Territoriais
	1 .2. Secretaria de Saúde
	1 .3. Informações da Gestão
	1.4. Fundo de Saúde
	1.5. Plano de Saúde
	1.6. Informações sobre Regionalização
	Região de Saúde: Sul
	Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS)
	Ano de referência: 2022

	1 .7. Conselho de Saúde
	1 .8. Casa Legislativa
	Considerações

	2. Introdução
	Análises e Considerações sobre Introdução

	3. Dados Demográficos e de Morbimortalidade
	3.1. População estimada por sexo e faixa etária
	3.2. Nascidos Vivos
	3.3. Principais causas de internação
	3.4. Mortalidade por grupos de causas
	Análises e Considerações sobre Dados Demográficos e de Morbimortalidade

	4. Dados da Produção de Serviços no SUS
	4.1. Produção de Atenção Básica
	4.2. Produção de Urgência e Emergência por Grupo de Procedimentos
	4.3. Produção de Atenção Psicossocial por Forma de Organização
	4.4. Produção de Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos
	4.5. Produção de Assistência Farmacêutica
	4.6. Produção de Vigilância em Saúde por Grupo de Procedimentos
	Análises e Considerações sobre Dados da Produção de Serviços no SUS

	5. Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
	5.1. Por tipo de estabelecimento e gestão
	5.2. Por natureza jurídica
	5.3. Consórcios em saúde
	Análises e Considerações sobre Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS

	6. Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
	Análises e Considerações sobre Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS

	7. Programação Anual de Saúde - PAS
	7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores
	Análises e Considerações sobre Programação Anual de Saúde - PAS

	8. Indicadores de Pactuação Interfederativa
	9. Execução Orçamentária e Financeira
	9.1. Execução da programação por fonte de recurso, subfunção e categoria econômica
	9.2. Indicadores financeiros
	9.3. Relatório Resumido da Execução Orçamentária (RREO)
	9.4. Execução orçamentária e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho
	9.5. Covid-19 Repasse União
	9.6. Covid-19 Recursos Próprios
	9.7. Covid-19 Repasse Estadual
	Análises e Considerações sobre Execução Orçamentária e Financeira

	10. Auditorias
	Outras Auditorias
	Análises e Considerações sobre Auditorias

	11. Análises e Considerações Gerais
	12. Recomendações para o Próximo Exercício
	Análises e Considerações sobre Recomendações para o Próximo Exercício

	Dados Demográficos e de Morbimortalidade
	Parecer do Conselho de Saúde
	Considerações:

	Dados da Produção de Serviços no SUS
	Considerações:

	Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
	Considerações:

	Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
	Considerações:

	Programação Anual de Saúde - PAS
	Considerações:

	Indicadores de Pactuação Interfederativa
	Considerações:

	Execução Orçamentária e Financeira
	Considerações:

	Auditorias
	Considerações:

	Análises e Considerações Gerais
	Parecer do Conselho de Saúde:

	Recomendações para o Próximo Exercício
	Considerações:


